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un universo di soluzioni

PAGHE E STIPENDI
GESTIONE PRESENZE E ASSENZE

GESTIONE NOTE SPESE E TRASFERTE
GESTIONE RISORSE UMANEBUDGET DEL PERSONALECONTROLLO ACCESSI

 GESTIONE TEMPI ATTIVITÀ LAVORATIVE

Azienda, Banca

Pubblica Amministrazione
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Architettura 
ineguagliabile con 

base dati integrata 
per disporre immediatamente di 

tutte le informazioni

UN UNIVERSO DI SOLUZIONI PER LE RISORSE UMANE
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Una soluzione 

tecnologicamente 
innovativa

Frutto di una lunga esperienza nel settore delle paghe, il modulo 
di HR Zucchetti per l'amministrazione del personale si configura 
come una soluzione software innovativa, appositamente 
pensata per supportare le moderne direzioni che, in un 
contesto sempre più competitivo, esigono strumenti efficienti 
e completi in grado di apportare vantaggi concreti e di agevola-
re lo svolgimento delle attività quotidiane.

La soluzione Paghe Zucchetti, tecnologicamente al top del mer-
cato, è: 
• multi-database e multi-piattaforma per garantire la porta-

bilità e la scalabilità in ogni ambiente operativo;
• web nativa per garantire il decentramento dei processi, la di-

stribuzione delle informazioni e la continua evoluzione nel 
tempo;

• dotata di propri generatori di statistiche per:
-  la produzione di reportistica anche complessa
- la gestione di cruscotti della forza lavoro e effettuare analisi 

dinamiche e multidimensionali dei dati con una rappresenta-
zione grafica e tabellare dei risultati;

• dotata di innovative funzioni di workflow per un efficien-
te governo dei processi e per il miglioramento dei flussi di co-
municazione che consentono ai dipendenti, ad esempio, di in-
serire direttamente la variazione dei propri dati bancari o 
l'indirizzo tramite Internet/Intranet che sarà poi validata 
dall'ufficio del personale.

Le Paghe Zucchetti consentono di ridurre notevolmente i 
tempi di lavoro e le possibilità di errore. I numerosi auto-
matismi di calcolo permettono, infatti, di gestire in modo com-
pletamente automatico tutti gli aspetti contrattuali, previdenziali 
e fiscali che regolano il rapporto di lavoro. 

Paghe è il modulo di HR Zucchetti per 

l'amministrazione del personale in aziende 

pubbliche e private di qualsiasi settore e dimensione 

che, grazie a funzioni specifiche, soddisfa 

pienamente le esigenze di AZIENDE (Paghe 3) 

BANCHE e ASSICURAZIONI (Paghe 4) e della 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE (Paghe 5).

CONTR
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GESTIONE
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• utilizzabile tramite un comune 
browser (Explorer, Firefox, 
Mozilla)

• sviluppato completamente in 
linguaggio Java con supporto 
alla tecnologia Ajax

• disponibile per ambienti 
Windows, Linux, AIX, Unix, 
Apple e Main Frame

• compatibile con i più diffusi 
database: Oracle, Microsoft SQL 
Server, My SQL, IBM DB2

• servlet container certificati: 
Tomcat, BEA Web Logic, IBM 
WEB Sphere e JRun

• risoluzione video min. 1024x768
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Struttura personalizzabile della base dati
La struttura dei dati – anagrafici e tabellari – e di calcolo del cedolino è definita e aggior-
nata da Zucchetti: il Cliente può beneficiare, così, di tutti i vantaggi offerti da un prodotto 
standard con la certezza di disporre di una soluzione continuamente implementata ed ag-
giornata nel tempo. Senza comprometterne la logica standard - e quindi la possibilità di 
aggiornamento diretto da parte di Zucchetti - il Cliente ha, inoltre, la possibilità di persona-
lizzare i dati anagrafici, tabellari e di calcolo della soluzione per una perfetta aderenza del 
prodotto alle proprie esigenze.

Archivio storico e scadenzario
La base dati permette la storicizzazione di qualunque dato anche se liberamente definito 
dall’utente e riferito ad eventi futuri. Ciò consente, ad esempio, di impostare in anticipo fu-
ture variazioni contrattuali e scadenze anagrafiche; oltre alla data dell’evento il sistema per-
mette di storicizzare anche gli utenti che effettuano le eventuali variazioni.
L’archivio è sempre a disposizione degli utenti per qualsiasi interrogazione o elaborazione 
(es. per la visualizzazione e la stampa di cedolini, contributi, riepiloghi, ecc.).

Gestione separata soggetto e rapporto di lavoro
La funzione di storicizzazione dei rapporti di lavoro consente di gestire un'unica volta i dati 
anagrafici nel caso in cui un soggetto abbia più rapporti di lavoro dipendente o di collabo-
razione.

ANAGRAFICA
UNICA

DEL SOGGETTO

CONTROLLO

ACCESSI PAGHE

E STIPENDI

GESTIONE PRESENZE

E ASSENZE

WORKFLOW 

Persenze • Piano Ferie
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BUDGET

DEL PERSONALE

GESTIONE

RISOSE UMANE

CRUSCOTTI FORZA LAVORO

DATAWAREHOUSE STATISTICHE HR
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UN UNIVERSO DI SOLUZIONI PER LE RISORSE UMANE

L'universo Zucchetti
per le Risorse Umane:
gli aspetti vincenti!

HR ZUCCHETTI è l'unico sistema 
integrato che consente di gestire in 
modo semplice e flessibile tutti gli 
aspetti relativi alle risorse umane
e che offre:

• BASE DATI ANAGRAFICA UNICA permette 
di inserire un'unica volta le informazioni, evitando 
inutili ridondanze di dati e perdite di tempo

• ARCHITETTURA WEB BASED consente la 
portabilità del sistema su diversi ambienti 
operativi e database nonché la condivisione di 
dati e servizi

• PORTALE HR il punto d’incontro tra la 
direzione risorse umane e il personale 
dell’azienda che dispone, così, di un accesso via 
web per la consultazione e la stampa  delle 
informazioni di proprio interesse (cedolino, 
foglio presenze, comunicazioni aziendali, ecc.)

• WORKFLOW mette in relazione via web la 
Direzione Risorse Umane con il resto 
dell’azienda per la gestione di presenze, note 
spese, valutazioni, ecc., snellendo le attività 
dell'Ufficio Personale e conferendo 
maggiore autonomia ai collaboratori e 
responsabili

• DATAWAREHOUSE effettua analisi 
dettagliate mettendo a confronto diverse 
informazioni, con differenti livelli di 
accesso da parte degli utenti

• TERMINALI DI RILEVAZIONE dei 
dati di presenze, accessi e produzione

Alcune gestioni particolari
• Settore edile, agricolo, dello spettacolo, della gestione prestiti e della previdenza in-

tegrativa;
• Gestione cantieri per ottimizzare i calcoli previdenziali e fiscali di ciascun cedolino elaborato 

e dei relativi costi aziendali suddivisi per cantiere;
• Gestione facilitata fusioni, incorporazioni, ecc. 

Generatore di report web
Un potente strumento per la produzione di reports finalizzato alla costruzione di prospetti e 
statistiche per le quali è possibile definire funzionalità di calcolo sui dati estratti.
L’utente mediante formule può effettuare calcoli algebrici per predisporre i risultati deside-
rati e con semplici operazioni di disegno del layout può provvedere alla definizione del pro-
spetto. I dati, nel formato predisposto, possono essere generati per la stampa o per il tra-
sferimento su file.

Cruscotti forza lavoro
Lo strumento HR di Business Intelligence alla portata di tutti che soddisfa le esigenze di 
analisi a supporto delle decisioni aziendali, offrendo una visione profonda ed articolata 
delle informazioni per scoprire trend, correlazioni e dettagli significativi mai visti prima. 
Il datawarehouse Zucchetti permette di eseguire analisi multidimensionali dei dati e inte-
gra funzionalità di creazione query, reportistica e analisi, permettendo di visualizzare i da-
ti in forma grafica, di generare stampe dettagliate e condividere analisi tra diversi utenti.

Regole di calcolo
I processi di elaborazione si sviluppano a partire da funzioni di calcolo impostate e distri-
buite da Zucchetti; eventuali gestioni particolari o specifiche dell’azienda che esulano dai 
trattamenti standard previsti, possono essere facilmente soddisfatte grazie alla disponibi-
lità della base dati completa. Ciò consente, infatti, all’utente di definire liberamente rego-
le di calcolo aggiuntive e particolari.
La procedura, mediante funzioni grafiche, permette di visualizzare i risultati delle elabora-
zioni (es. cedolino ed altri modelli prefincati quali DM10, F24, ecc.) nella forma originale 
del modello prefincato. Sono consultabili anche le ritenute a carico del dipendente e i costi 
a carico dell'azienda di qualsiasi periodo elaborato.
Tutti i dati di calcolo sono registrati storicamente, mese per mese, e sono disponibili per 
attività successive di calcolo, interrogazione e stampa.
  

Dati per contabilità generale e industriale
È prevista la generazione automatica dei dati destinati alla contabilità generale ed alla con-
tabilità analitica.
Si tratta di un processo controllato e definito a partire da una struttura di dati e da criteri di 
aggregazione ed attribuzione direttamente codificati dall’utente (scritture per filiale, sede, 
qualifica, centro di costo, dipendente).
La definizione dell'aggregazione e l'attribuzione del codice di scrittura contabile può avvenire, 
per singolo raggruppamento, con modalità diverse di registrazione.

Servizi web al personale
Grazie a funzioni di Employee Self Service, i dipendenti autorizzati hanno la possibilità di accede-
re ad appositi servizi loro dedicati tra cui la possibilità di consultare su Internet/Intranet il proprio 
cedolino, il cartellino presenze, eventuali comunicazioni, ecc. 
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ZUCCHETTI: Vi
Tel. 0371/594.2
E-mail: market@

Facilità d’uso
Grazie all’interfaccia web appositamente realizzata per gli utenti dell’ufficio del perso-
nale, l’utilizzo del software risulta estremamente intuitivo e semplice. Infatti:
• da ciascuna videata è possibile richiamare altre funzioni, apportare modifiche e veri-

ficare immediatamente l’effetto;
• le funzioni di consultazione della base dati sono ottimizzate e organizzate per con-

sentire all'utente di reperire e aggiornare le informazioni necessarie senza essere 
“costretto” a continui spostamenti da una sezione all'altra del programma;

• la visualizzazione del cedolino e di tutti i modelli prefincati permette di verificare 
l’esattezza dei risultati di calcolo e di intervenire direttamente sul singolo campo per 
la modifica, l’inserimento o l’aggiornamento dei dati. 

Importazione dati facilitata
La semplicità d’importazione dei dati anagrafici e di quelli storici consente di facilitare 
la fase di avviamento delle Paghe Zucchetti e di fornire una valida risposta a tutte le 
strutture che gestiscono i dati anagrafici con strumenti esterni.

Multiaziendale e multicontrattuale
La base dati consente di gestire contemporaneamente diverse aziende e, all’interno di 
ciascuna, più tipologie contrattuali.

Multilingua
Ogni singolo utente ha la possibilità di scegliere la lingua in cui visualizzare le intesta-
zioni dei campi delle diverse videate e la relativa messaggistica. 

Perfetta integrazione
Le Paghe Zucchetti sono integrate alle procedure di Rilevazione Presenze, Gestione 
Risorse Umane, Budget del Personale e Controllo Accessi di Zucchetti ed integrabili 
con le stesse di altre software house. Il database è collegabile e interrogabile da qual-
siasi strumento di analisi o di datawarehouse.

 I VANTAGGI DELLA SOLUZIONE
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La modalità ASP 
consente agli utenti, a fronte 
del pagamento di un canone periodico, 
di utilizzare soluzioni di alto profilo 
tecnologico senza sostenere grandi 
investimenti (ad es. per l'acquisto di 
software e hardware).
La Server Farm Zucchetti, 
presso la quale risiede il software, 
adotta tutte le misure necessarie 
per proteggere i dati dei clienti da 
accessi non autorizzati, 
per effettuare il salvataggio periodico 
dei dati e la manutenzione del server.

Anche in modalità ASP

IL SOFTWARE CHE CREA SUCCESSO
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ZUCCHETTI: Via Solferino, 1 - 26900 LODI
Tel. 0371/594.24.44 - Fax 0371/594.25.20
E-mail: market@zucchetti.it
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IL SOFTWARE CHE CREA SUCCESSO

* elaborazione interna sulla base dei dati forniti da AILT, CONFINTERIM e società clienti Zucchetti - anno 2001
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LEADER NELL’INNOVAZIONE

Il gruppo Zucchetti, con oltre 1.600 addetti e 
più di 800 Partner, è leader nell’innovazione: 
è stato, infatti, il primo a trasmettere gli ag-
giornamenti dei programmi via etere e poi via 
satellite, nonché ad usare il microchip nella ri-
levazione presenze, a fare le dichiarazioni 
dei redditi in automatico, ecc.

OFFERTA INTEGRATA

L'ampia offerta del gruppo Zucchetti in molti 
settori permette ai clienti notevoli sinergie e 
consente loro di utilizzare software, soluzioni 
e servizi, non solo di altissima qualità, ma 
anche completamente integrabili tra loro. 
Inoltre, la competenza multidisciplinare, la 
capacità di coordinare, gestire e realizzare 
progetti e integrare i sistemi informativi con 
Internet, nonché l'uso di tecnologie e degli 
standard più diffusi permettono all'utente 
l'utilizzo di soluzioni che gli consentono la 
massima flessibilità operativa e un facile ade-
guamento ai cambiamenti tecnologici.

Oltre 2.000.000 di cedolini elaborati mensilmente, 
grazie ai servizi e ai software Zucchetti, da aziende 
di ogni dimensione, banche, assicurazioni, società 
di lavoro interinale, centri servizi Zucchetti, com-
mercialisti, consulenti del lavoro e associazioni di 
categoria.

Un’importante conferma della competenza del gruppo Zucchetti 
nel mondo HR, e della qualità delle sue soluzioni, è data dalla 
scelta delle società di lavoro interinale, per le quali la gestione 
delle risorse umane costituisce un’attività strategica e comples-
sa. Infatti, oltre il 75%* dei lavoratori interinali ha il cedolino 
elaborato con il software paghe Zucchetti.

Il gruppo Zucchetti, produttore software e integratore di sistema, è leader italiano per la 
fornitura di soluzioni eterogenee nei diversi settori del mercato ed ha un'offerta, così ampia, 
che non ha confronti né in Italia né in Europa.
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