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GESTIONE TEMPI ATTIVITA LAVORATIVE



UN UNIVERSO DI SOLUZIONI PER LE RISORSE UMANE

L'innovativa soluzione

per la rilevazione e la valorizzazione

dei tempi delle attivita lavorative

del personale che consente di gestire:

e centri di costo ® commesse
e cantieri, ecc...
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GESTIONE TEMPI
ATTIVITA LAVORATIVE

Per gestire al meglio
le esigenze, sia delle aziende
di produzione,
sia delle aziende di servizi

centri di costo, commesse, cantieri, ecc.

La rilevazione ed il controllo dei tempi delle attivita lavora-
tive sono oggi funzioni strategiche per I'ottimizzazione dei
processi aziendali e per la corretta determinazione dei co-
sti, percio rappresentano esigenze primarie per la maggior
parte delle aziende.

Pertanto, la soluzione Gestione Tempi Attivita Lavorative
e lo strumento ideale per monitorare le attivita lavorative
dell’azienda poiché consente di ottimizzare i processi di rac-
colta dei dati relativi alla produzione e alla gestione delle
commesse, verificando le attivita, sia in termini di quantita
delle prestazioni erogate, sia in termini di costo, indipenden-
temente dalla tipologia di gestione.

Gestione Tempi Attivita Lavorative si adatta alle diverse

attivita produttive previste in azienda ed e quindi in grado
di controllare le attivita lavorative secondo le loro diverse
modalita di rilevazione e gestione, ovvero per:

® cOmmesse;

e sottocommesse;

e ordini di lavoro;

e centri di costo;

e cantieri;

e altri centri di addebito.

L'integrazione del software Gestione Tempi Attivita La-
vorative con i terminali di rilevazione della linea Gong C
consente di avere un sistema totalmente integrato di solu-
zioni software e hardware per la raccolta dati ed il controllo
dei tempi delle attivita lavorative, nonché per la corretta im-
putazione dei costi alle relative attivita.



Gestione tempi attivita lavorative

Adattabilita

La soluzione alle attivita lavorative

pll] pr‘atica dell'azienda
e con il miglior
rapporto

qgualita/prezzo
presente
sul mercato
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Le entita di ripartizione tempi e costi sono gli elementi oggetto della rilevazione (com-
messe e sottocommesse, centri di costo, cantieri, ecc) e permettono configurazioni per-
sonalizzabili secondo le esigenze aziendali. L'utente pud associare ad ogni entita le lo-
giche di aggregazione cui fare riferimento e i livelli di dettaglio che successivamente
saranno gestiti (commesse, sottocommesse, lavorazioni).

) La base dati viene gestita al livello pili basso di analisi e contiene tutti gli elementi per
MODALITA effettuare i raggruppamenti utili per I'attivita di interrogazione e di stampa.
OPERATIVE Per permettere un'ampia interscambiabilita delle entita che si vogliono rilevare, la ge-
rarchia delle varie entita & liberamente impostabile dall’utente.

* Realizzato in ambiente

Microsoft Windows con . . .
CODEPAINTER REVOLUTION Database delle timbrature di lavorazione

Le timbrature vengono memorizzate in un apposito archivio. L'archivio pud essere con-
sultato, stampato e modificato manualmente.

e Sistemi operativi: . . . .
Database dei movimenti processati

Windows 9x,
Windows NT,
Windows 2000 Family
Windows 2003 Family

e Database relazionali:
SQL Server 7.0

Contiene il conteggio delle timbrature di lavorazione confrontate, eventualmente, con
quelle di presenza.

Database dei costi valorizzati

O per commesse, centri di costo, cantieri, ecc.
Contiene i dati di valorizzazione dei tempi per ciascuna entita (commesse, centri di co-
sto, cantieri, ecc.). | tempi possono essere valorizzati sulla base del costo effettivo del

personale (proveniente dalle retribuzioni), oppure per costi medi (standard rates), per li-
velli, lavorazioni, centri di costo, ecc.
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TERMINALI DI RACCOLTA DATI

GONG C: i terminali Zucchetti
di rilevazione e raccolta dati di produzione

I terminali di raccolta dati della linea Gong C sono progettati per rispondere alle esigenze
di controllo delle attivita degli addetti alla produzione e in generale si utilizzano ovunque
sia necessario il controllo delle attivita lavorative.

Gong C é la risposta alla crescente domanda di moltissime aziende di interfacciarsi
in modo semplice alle reti LAN o WAN gia esistenti.

La raccolta dei dati pud avvenire sia tramite la tastiera, sia tramite i lettori di carte ma-
gnetiche e di prossimita integrabili con il terminale.

Gong C ¢ dotato di una serie di procedure, attivabili mediante tasti funzione, che con-

sentono di effettuare diversi tipi di controllo sui dati, ad esempio:

e controllo della correttezza dei dati introdotti tramite maschere e tabelle, con possibilita
di selezionare a menu le voci che interessano e di attivare il relé in base ai dati inseriti;

o verifica del valore dei dati raccolti;

* attivazione della raccolta dei dati ad orari o giorni della settimana prefissati.

Il design compatto rende i terminali Gong C particolarmente adatti per ambienti indu-
striali e molto apprezzati ovunque vi siano esigenze di spazio.

Gestione tempi attivita lavorative

e terminali GONG C:

un sistema integrato di soluzioni software

e hardware per la raccolta ed il controllo
dei dati di produzione

ZUCCHETTL:
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L'universo Zucchetti
per le Risorse Umane:
gli aspetti vincenti!

HR ZUCCHETTI & l'unico sistema
integrato che consente di gestire
in modo semplice e flessibile tutti
gli aspetti relativi alle risorse
umane e che offre:

e BASE DATI ANAGRAFICA UNICA
permette di inserire un‘unica volta le
informazioni, evitando inutili ridondanze
di dati e perdite di tempo

e ARCHITETTURA WEB BASED
consente la portabilita del sistema su
diversi ambienti operativi e database
nonché la condivisione di dati e servizi

e WORK FLOW mette in relazione via
web la Direzione Risorse Umane con il
resto dell'azienda per la gestione di
presenze, note spese, valutazioni, ecc.,
snellendo le attivita dell'Ufficio Personale
e conferendo maggiore autonomia ai
collaboratori e responsabili

e DATAWAREHOUSE effettua analisi
dettagliate mettendo a confronto
diverse informazioni, con differenti
livelli di accesso da parte degli utenti

e TERMINALI DI RILEVAZIONE
dei dati di presenze, accessi e
produzione
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| VANTAGGI DELLA SOLUZIONE

li (assegnazione a quantita e/o in percentuale).

Rispetto delle scelte organizzative
L'estrema flessibilita di Gestione Tempi Attivita La-
vorative garantisce la perfetta adattabilita alle specifi-
che esigenze dell'azienda senza stravolgerne
I'organizzazione e consentendo il monitoraggio dettaglia-
to (per giorno e per singolo pezzo lavorato) delle singole
commesse.

Perfetta integrazione dei dati

Gestione Tempi Attivita Lavorative ¢ integrato con i terminali hardware e
con le procedure paghe e rilevazione presenze della Zucchetti; inoltre & integrabi-
le con le stesse applicazioni delle altre software house. In particolare Gestione
Tempi Attivita Lavorative € integrato con:

® PROCEDURE PAGHE
Nel caso si gestisca la valorizzazione delle ore lavorate, Gestione Tempi At-
tivita Lavorative puo acquisire dalle procedure Paghe i dati retributivi di cia-
scun dipendente secondo la tipologia delle ore lavorate (ordinarie o straordina-
rie, diurne o notturne, feriali o festive).

Il sistema determina le ore lavorate da ciascun dipenden-

te e le ripartisce per tipologia di attivita svolta. A partire

da questi dati analitici & possibile effettuare:

e stampe analitiche e di raggruppamento;

e |'integrazione della prestazione lavorativa con i dati
delle procedure Presenze e Paghe;

e |'integrazione con i rilevatori di produzione;

o il trasferimento dei dati a procedure di programmazione
della produzione;

o il trasferimento dei dati a procedure di fatturazione del-
le attivita;

e |a valorizzazione delle ore lavorate (costo standard, co-
sto analitico, ecc.);

e il trasferimento dei movimenti valorizzati a procedure di
gestione contabile.

© PROCEDURE PRESENZE

Gestione Tempi Attivita Lavorative importa dal programma di rilevazione
presenze i dati relativi alle ore di presenza suddivisi per tipologia (ordinarie o
straordinarie, diurne o notturne, feriali o festive, ore di maggiorazione). In fase
di conteggio delle ore lavorate i dati delle timbrature di presenza sono confron-
tati con quelli delle timbrature di produzione. Il conteggio si effettua come dif-
ferenza fra I'inizio e la fine delle timbrature di lavorazione. L'integrazione con
le presenze consente di acquisire anche le prestazioni dei dipendenti non diret-
tamente interessati ai processi produttivi, la cui valorizzazione interessa co-
munque la contabilita analitica.

© CONTABILITA ANALITICA
Da Gestione Tempi Attivita Lavorative si possono esportare i dati di pre-
stazione valorizzati secondo tempi e modalita definite dall’azienda.

© MICROSOFT OFFICE
Ciascun report puo essere visualizzato in anteprima a video, stampato o trasfe-
rito su file scegliendo tra i formati Txt, Word, Excel, Dbf, Msgraph, Pdf, Rtf,
Html.

Rispetto delle modalita di gestione

esistenti in azienda

La rilevazione dell'attivita lavorativa pud avvenire trami-

te:

e rilevazione diretta (timbrature di inizio/fine attivita sulla
commessa, sul cantiere o sul centro di costo);

e gestione del calendario delle attivita;

e imputazione manuale dei dati su apposito programma;

e riconoscimento del luogo di timbratura della presenza
(tabelle di assegnazione delle rilevazioni sulla base
dell'indirizzo del terminale di timbratura e/o della cau-
sale di autogiustificazione);

® assegnazione anagrafica con correttivi giornalieri manua-
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LEADER NELL'INNOVAZIONE

Zucchetti, con oltre 1.700 addetti e oltre
1.000 distributori, & leader nell'innovazione:
& stata infatti la prima azienda a trasmettere
gli aggiornamenti dei programmi via etere e
poi via satellite, nonché ad usare il micro-
chip nella rilevazione presenze, a fare le di-
chiarazioni dei redditi in automatico, ecc.

OFFERTA INTEGRATA

La presenza della Zucchetti in molti settori
permette ai clienti notevoli sinergie e consen-
te loro di utilizzare software, soluzioni e ser-
vizi, non solo di altissima qua|itd, ma anche
completamente integrabili tra loro. Inoltre, la
competenza multidisciplinare, la capacita di
coordinare, gestire e realizzare progetti e
integrare i sistemi informativi con Internet,
nonché I'uso di tecnologie e degli standard
piv diffusi permettono all'utente I'utilizzo di
soluzioni che gli consentono la massima fles-
sibilita operativa e un facile adeguamento ai
cambiamenti tecnologici.

Zucchetti, integratore di sistemi, é leader nella fornitura di molte soluzioni software in diversi
settori di mercato ed ha un'offerta, cosi ampia, che non ha confronti né in Italia né in Europa.

ZUCCHETTI: Via Solferino, 1 - 26900 LODI
Tel. 0371/594.24.44 - Fax 0371/594.25.20
E-mail: market@zucchetti.it

Zucchetti e il mondo HR ]

Oltre 2.000.000 di cedolini elaborati mensilmen-
te, grazie ai servizi e ai software Zucchetti, da
commercialisti, consulenti del lavoro, associazioni
di categoria, aziende di ogni dimensione, banche,
assicurazioni, societa di lavoro interinale e Centri
Servizi Zucchetti.

Un’importante conferma della competenza della Zucchetti nel
mondo HR, e della quadlita delle sue soluzioni, & data dalla
scelta delle societa di lavoro interinale, per le quali la gestione
delle risorse umane costituisce un’attivita strategica e comples-
sa. Infatti, oltre il 75% dei lavoratori interinali ha il cedolino
elaborato con il software paghe Zucchetti.

ZUCCHETTL.
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funzioni di ciascun prodotto, in qualsiasi momento. Tutti i nomi di societa e prodotti citati sono marchi registrati delle rispettive aziende.
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